
 
 

 

 
PRESSEMITTEILUNG 

 

Accor und HRS unterzeichnen mehrjährige strategische Vereinbarung  

 

Mit einer direkten Anbindung erzielen die Hotelkette und der Lösungsanbieter für 

Unternehmen Mehrwerte für Geschäftsreisende  

 

Köln, 15. November 2019 – HRS, weltweit führender Technologieanbieter im Bereich 

Geschäftsreisen, geht eine mehrjährige Partnerschaft mit Accor ein. Der neue Vertrag markiert 

einen Meilenstein zwischen der weltweit führenden Hotelgruppe und dem Unternehmen HRS, 

welches sein Geschäftsmodell weiter in Richtung Corporate Travel ausbaut. Die Vereinbarung 

sieht vor, dass der zunehmenden Anzahl der HRS Firmenkunden ein verbesserter Direct Connect 

zu den Accor Unterkünften zur Verfügung steht. Damit erhalten sie Zugang zu den besten Preisen 

und flexiblen Buchungsbedingungen von Accor-Hotels weltweit und in allen Kategorien. 

 

Geschäftsreisende, die Mitglied des Accor-Treueprogramms Le Club AccorHotels (was noch in 

diesem Jahr unter dem neuen Namen ALL – Accor Live Limitless weiterentwickelt wird) sind, 

sammeln künftig Punkte und Prämien – auch wenn sie über den HRS Corporate-Account buchen. 

HRS arbeitet inzwischen mit mehr als 3.000 multinationalen Unternehmen zusammen, darunter 

einige der Fortune 500 Firmen. Das Servicespektrum reicht von der Verhandlung von Firmenraten 

über Einzel- und Gruppenbuchungen bis hin zu innovativen Bezahllösungen. 

 

Im April verlieh der Forbes Travel Guide 51 Auszeichnungen an Accor-Marken über das gesamte 

Portfolio hinweg, in erster Linie an Accor’s Vier- und Fünf-Sterne Häuser in mehreren Ländern. 

Die Accor-Gruppe, die aus 4.900 Hotels in 110 Ländern besteht, wächst dort, wo auch der 

Geschäftsreisemarkt wächst: 1.153 neue Objekte sind geplant, 78 Prozent in den 

Schwellenländern und mehr als die Hälfte in der Region Asien/Pazifik. 

 

„HRS hat enorme Fortschritte beim Ausbau seiner direkten Beziehungen zu den multinationalen 

und regionalen Unternehmen gemacht, mit denen Accor sein Volumen steigern will“, sagt Markus 

Keller, Senior Vice President of Global Sales bei Accor. „Die datengetriebene Denk- und 

Arbeitsweise von HRS passt zunehmend zu unserem Ansatz, wie wir mit Unternehmenskunden 

arbeiten. Wir sind uns sicher, dass durch diese neue Form der Zusammenarbeit mit HRS unsere 

Hotels weltweit einen Zuwachs an wertvollen Geschäftsreisenden erhalten werden.“ 

 

„Dass sich Accor so sehr auf die Ergänzung von hochwertigen Vier- und Fünf-Sterne-Hotels in 

Schwellenländern fokussiert, insbesondere in Asien/Pazifik, Afrika, Europa und Südamerika, 
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unterstreicht deutlich ihre Vorreiter-Rolle in der Hotellerie“, sagt Veit Fuhrmeister, Senior Vice 

President DACH von HRS. „Abgesehen davon, dass wir im Bereich der Ratenverhandlung mit 

Firmen enger mit Accor kooperieren werden, liegt ein ganz klarer Vorteil auf dem Direct Connect 

zu Accor. Damit greifen Reiseverantwortliche in Unternehmen und Geschäftsreisende effizienter 

auf Raten, Zusatzleistungen und Vertragsbedingungen von Accor zu.“ 

 

Über HRS  

HRS macht Geschäftsreisen leichter. Unternehmen und Geschäftsreisende weltweit vertrauen auf HRS, um die 
optimale Unterkunft zu finden und die Prozesse rund um die Geschäftsreise zu vereinfachen. Neben dem 
professionellen Hoteleinkauf und der Verhandlung von Spezialraten mit Hotels optimiert HRS das bargeld- und 
papierlose Bezahlen von Hotelübernachtungen und Meetings sowie die automatisierte Rechnungsverarbeitung. HRS 
Global Hotel Solutions bietet mehr als 3.000 multinationalen Konzernen Lösungen rund um das Hotel Management. 
Zu den Kunden zählen zahlreiche Global Player der Fortune 500 Companies, darunter Google, Siemens, Alibaba, 
China Mobile und Volkswagen. HRS verfolgt klare Ziele: Einsparungen für Unternehmen und hohe Zufriedenheit bei 
den Reisenden. HRS wurde 1972 in Köln gegründet und verfügt heute über 1.500 Mitarbeiter in über 35 Offices 
weltweit, darunter Vertretungen in London, New York, São Paulo, Shanghai, Singapur und Tokyo. Weitere 
Informationen unter hrs.com/corporate/ 

 
 
Über Accor 

Accor ist eine weltweit führende Unternehmensgruppe für Augmented Hospitality, die einzigartige und besondere 
Erlebnisse in knapp 4.900 Hotels, Resorts und Apartmentanlagen in 110 Ländern bietet. Mit einem einmaligen Portfolio 
mit Marken von Luxury bis Economy bietet Accor seit mehr als 50 Jahren Expertise – unterstützt von einem der 
attraktivsten Treueprogrammen weltweit. Weit über Unterkünfte hinaus ermöglicht Accor mit den Bereichen F&B, 
Nachtleben, Wellness und Co-Working zudem neue Lebenswelten für die Arbeit, zur Unterhaltung und den Alltag. 
Accor engagiert sich für eine nachhaltige Wertschöpfung und spielt eine aktive Rolle im Umweltschutz sowie im Bereich 
der sozialen Verantwortung. Das Programm Planet 21 – Acting Here setzt sich für eine „Hotellerie, die Positives 
bewirkt“, ein, während der Stiftungsfonds Accor Solidarity benachteiligte Menschen unterstützt. 
 
Accor SA ist an der Euronext in Paris (Code ISIN: FR0000120404) und am OTC-Markt in den USA (Code: ACRFY) 
notiert. Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite accor.com. Oder folgen Sie uns auf Twitter und Facebook. 
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